UMIJETNICKA GALERIJA DUBROVNIK na temelju Pravilnika o unutarnjem ustroju i na¢inu
rada
raspisuje

NATJECAJ
za
zasnivanje radnog odnosa i rasporeda na radno mjesto I1. vrste
- voditelj tehnicke sluzbe / muzejski tehnicar

Pored op¢ih uvjeta za zasnivanje radnoga odnosa, kandidat mora imati:

Razina obrazovanja: VSS

Dobro poznavanje informatike i aktivno poznavanje engleskoga jezika
Radno iskustvo na istim ili slicnim poslovima najmanje 2 godine
Vozacka dozvola B kategorije

Prednost imaju kandidati sa zavr§enom srednjom stru¢nom spremom stolarske, gradbene, metalske,
strojarske ili vodoinstalaterske struke i znanja elektronike.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zasnivanju radnog odnosa prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Uz prijavu na natje€aj kandidati su duZni dostaviti:

1. Zivotopis

2. Domovnica (izvornik ili ovjeren preslik)

3. Radna knjiZica (izvornik ili ovjeren preslik)

4. SvjedodZba (izvornik ili ovjeren preslik)

5. Uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci)
6. Dokaz o sposobnosti upravljanja B kategorijom vozila

Prijave se dostavljaju u roku od 10 (deset) dana od objave natjecaja u Hrvatskom zavodu za
zapoS$ljavanje — Podruc¢na sluzba Dubrovnik, Narodnim novinama i na web stranici Umjetnicke
galerije Dubrovnik na adresu: Umjetnicka galerija Dubrovnik, Put Frana Supila 23, 20000
Dubrovnik, preporu¢enom postom ili neposredno u UGD.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, ne smatraju se kandidatom

prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e se obavijestiti u roku od 15 (petnaest) dana od dana isteka roka
za podnosenje prijava.

Po raspisanom natjeCaju ne mora se nitko izabrati, pa se tada donosi odluka o ponisStenju natjecaja.



